LUTRIJA BOSNE | HERCEGOVINE d.o.o0.
SARAJEVO
Ul. Mehmeda Spahe br.11, Sarajevo

Na osnovu clana 4. Pravilnika o radu Lutrije Bosne i Hercegovine d.o.o.
Sarajevo, br.01-1-2315-5/24. od 27.11.2024.godine, tacke 6. Procedure
prijema u radni odnos i internog premjestaja br.1820/24 od
30.09.2024.godine, Saglasnosti Federalnog ministarstva finansija br.03-45-1-
3379/25 od 13.05.2025.godine, te Odluke o prijemu radnika u radni odnos
putem javnog oglasavanja, br.03-1222-3/25. od 21.05.2025.godine,
objavljuje se

OGLAS

za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme
na period do godinu dana

1. Prodavac/blagajnik u igracnici u Unsko-sanskom Kantonu, 10
izvrsioca, na odredeno vrijeme, na period od godinu dana, sa probnim
radom u trajanju od 2 mjeseca;

2. Prodavac/blagajnik u igracnici u Srednjobosanskom Kantonu, 4
izvrsioca, na odredeno vrijeme, na period od godinu dana, sa probnim
radom u trajanju od 2 mjeseca;

3. Prodavac/blagajnik u igracnici u Tuzlanskom Kantonu, 14 izvrsSioca,
na odredeno vrijeme, na period od godinu dana, sa probnim radom u
trajanju od 2 mjeseca;

4. Prodavac/blagajnik u igracnici u Zenicko-dobojskom Kantonu, 7
izvrsilaca, na odredeno vrijeme, na period od godinu dana, sa
probnim radom u trajanju od 2 mjeseca;

5. Prodavac/blagajnik u igracnici u Kantonu Sarajevo, 18 izvrsilaca, na
odredeno vrijeme, na period od godinu dana, sa probnim radom u
trajanju od 2 mjeseca;

6. Prodavac/blagajnik u igracnici u Hercegovacko-neretvanskom
Kantonu, 3 izvrSioca, na odredeno vrijeme, na period od godinu dana,
sa probnim radom u trajanju od 2 mjeseca;

7. Prodavac/blagajnik u igracnici u Kantonu 10, 2 izvrsioca, na odredeno
vrijeme, na period od godinu dana, sa probnim radom u trajanju od 2
mjeseca;

8. Prodavac/blagajnik u igracnici u Bosansko-podrinjskom Kantonu, 3
izvrSioca, na odredeno vrijeme, na period od godinu dana, sa probnim
radom u trajanju od 2 mjeseca;

9. Cistatica u igracnici u Unsko-sanskom Kantonu, 1 izvriilac, na
odredeno vrijeme, na period od 5 mjeseci, pola radnog vremena;

10. Cistadica u igracnici u Tuzlanskom Kantonu, 1 izvrsilac, na odredeno
vrijeme, na period od 3 mjeseca, pola radnog vremena;

11.Cistacica u igracnici u Zenicko-dobojskom Kantonu, 1 izvrsilac, na
odredeno vrijeme, na period od 4 mjeseca, pola radnog vremena;

12.Cistacica u igracnici u Kantonu Sarajevo, 1 izvrsilac, na odredeno
vrijeme, na period od 3 mjeseca, pola radnog vremena;



13.Cistacica u igracnici u Hercegovacko-neretvanskom Kantonu, 1
izvrsilac, na odredeno vrijeme, na period od 3 mjeseca, pola radnog
vremena;

Opis poslova za pozicije od 1 do 8:

Prima uplate i vrsi prodaju svih igara na srecu; organizuje i izvrsava
blagajnicke poslove; vrsi uplatu i isplatu kredita, odnosno novca; azurno
vodi propisanu finansijsku dokumentaciju; odgovoran je za blagajnu;
izraduje dnevni protokol, obracunava ostvareni promet i provodi sve druge
poslove vezane za blagajnicko poslovanje; redovno polaze gotovinu; vrsi
povrat srecaka nakon njihova isteka; vodi dnevne i mjeseCne izvjestaje;
obraduje isplaceni materijal i Salje ga u sjediste Lutrije BiH; izlaze ponudu
Lutrije BiH uz prezentaciju iste; odrzava red i Cistocu na prodajnom mjestu;
blagovremeno narucuje vrijednosnice i sav potrosni materijal; u slucaju
nepravilnosti na prodajnom mjestu, obavjestava koordinatora prodaje i sefa
regiona; obavlja i druge poslove u skladu sa Pravilnikom i one koje mu
povjere sef regiona, direktor Sektora i direktor; odgovoran je za strucno,
kvalitetno i azurno obavljanje svih poslova iz djelokruga svoga rada.

Opis poslova za pozicije od 9 do 13:

Cisti i odrzava urednim poslovne/radne prostorije prema rasporedu u
objektima Lutrije BiH; Cisti i odrzava Cistocu pristupa objektima Lutrije BiH
(trotoar, dvoriste, stubiste i slicno); brine se o snabdjevenosti sredstvima
higijene i prijavljuje potrebe sefu odjeljenja; obavljanje i drugih poslovi po
nalogu sSefa odjeljenja; odgovorna je za strucno, kvalitetno i azurno
obavljanje svih poslova iz djelokruga svoga rada.

Op¢i uslovi koje kandidat mora da ispunjava:
Da je stariji od 18 godina;
Da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;
Da je zdravstveno sposoban za obavljanje odredenih poslova predvidenih
Pravilnikom o sistematizaciji za radno mjesto za koje se prijavljuje.

Pored dokaza o ispunjavanju opcih uslova predvidenih Zakonom, kandidati
koji se prijavljuju na oglas moraju ispunjavati posebne uslove.

Posebni uslovi koje kandidati moraju da ispunjavaju:

Za pozicije od 1 do 8:
SSS/KV  (drustveno/tehnickog/prirodnog smjera, IV/Ill stepen strucne
spreme);
sa ili bez radnog iskustva.

Za pozicije od 9 do 13:
NK (I stepen strucne spreme);
sa ili bez radnog iskustva.



Kandidati su duzni priloziti:

- potpisanu prijavu na oglas;

- biografiju sa adresom, kontakt telefonom i email-om;

- diplomu ili svjedoCanstvo o sticanju traZzenog stepena strucne
spreme za pozicije od 1 do 8 (ovjerena kopija ne starija od 6
mjeseci); za pozicije od 9 do 13 svjedocanstvo o zavrsenom
osnovhom obrazovanju (ovjerena kopija ne starija od 6
mjeseci);

- izvod iz maticne knjige rodenih (ovjerena kopija ne starija od 6
mjeseci);

- uvjerenje o drzavljanstvu ne starije od 6 mjeseci (original ili
ovjerena kopija);

Samo izabrani kandidati ¢e biti u obavezi u odredenom roku da dostave
ljekarsko uvjerenje kao dokaz da zdravstveno stanje i psihofizicke
sposobnosti odgovaraju uslovima radnog mjesta.

Samo izabrani kandidati ¢e biti u obavezi u odredenom roku dostaviti
uvjerenje o nevodenju krivicnog postupka.

Prednost prilikom zaposljavanja mogu ostvariti demobilisani branioci i
¢lanovi njihovih porodica.

Ukoliko se jedan kandidat prijavljuje za vise radnih mjesta iz ovog oglasa
potrebno je da podnese odvojene prijave sa ostalom trazenom
dokumentacijom za svako radno mjesto i da navede poziciju za koju se
prijavljuje.

Oglas ostaje otvoren 8 dana od dana objavljivanja.

Potpisane prijave sa svim traZzenim dokumentima treba dostaviti licno ili
postom preporuceno na slijedecu adresu:

Lutrija Bosne i Hercegovine d.o.o0. Sarajevo, ul. Mehmeda Spahe br.11, sa
naznakom ,,Prijava na oglas, te navesti radno mjesto i poziciju iz oglasa za
koju se prijavljuje - NE OTVARATI®.

Kandidati koji budu ispunjavali uslove iz oglasa bi¢e pozvani na razgovor.
Neblagovremene, nepotpune i neuredne prijave nece biti razmatrane.
Dostavljena dokumentacija se nece vracati.




